台北市石牌國小校務會議實施辦法 （教師會版） 
                                                            民國    年    月   日經校務會議通過 
  
一、本辦法依據國民教育法，並參酌台北市國民中小學校務會議實施要點訂定之。
二、校務會議成員的任期一年。任職的起訖日期，除家長會的代表外，餘均自當年八月一日起至隔年七月底止。（九十學年度代表於九月改選，任期至九十一年七月底止。）
三、本校校務會議成員為四十一人，其組成方式如下：
﹙一﹚校長。
﹙二﹚兼行政教師代表九人。
﹙三﹚未兼行政教師代表十八人。
﹙四﹚家長代表九人。
﹙五﹚職工代表四人。
校務會議成員必須親自出席會議，不得委託他人代為出席。
非校務會議成員中，教師經教師會同意、家長經家長會同意後，得列席參加校務會議，名額各以十人為限。列席校務會議人員有發表意見的權利，但是無表決權。
提案人得列席會議說明提案相關問題，不受前項列席人數的限制。
四、校務會議成員的產生方式如下：
前點第一項第（二）（三）（五）款的推選代表於每年八月一日推選聘任之。
    前點第一項第（四）款的代表，配合家長會的任期，於每屆改選後重新推選聘任之。
    兼行政教師代表，除處室主任為當然代表外，餘由組長互選產生。
    未兼行政教師代表，由全體未兼行政之教師採「連記法」票選產生。惟，保障各年
級教師群、科任教師群的會議代表至少一名。
家長代表，除會長為當然代表外，餘由家長會自定推選辦法產生之。
職工代表四人。除人事、會計主管為當然代表外，餘由職工各推選一人。
前點第一項各款屬當然代表者，於職務異動時，由接任人員遞補校務會議代表的職權。
前點第一項各款屬推選的代表者，得列候補代表依遞補的順序遞補之。候補代表數額不得超過該款推選代表的二分之一。
五、校務會議議決校務重大事項如下：
（一）       校務發展相關計畫。
（二）       學校各種重要章則。
（三）       依法令規定應經校務會議議決之事項。
（四）       校長交議事項。
六、校務會議之提案，滿足下列條件之一，並於開會十日前提交會議秘書者，即列入會議討論議程中：
（一）       校長交議。
（二）       處室主任提案。
（三）       家長會或教師會提案。
（四）       教職員工及家長，經校務會議成員四分之一以上連署之提案。
  

  

七、校務會議應設置秘書一職，處理：提案收受，資料收集，會議通知、記錄、公告、、、等行政作業庶務工作。
    會議通知單連同會議資料應於開會七日前交付與會成員並公告。
八、校務會議應有過半數成員出席始得開會，出席成員過半數以上同意後作成決議。
    會議之決議不得違背法令。如法令見解歧異，校長應於三日內向相關機關聲請解釋。
會議的程序、方式、、因本辦法不周而有任何疑議時，暫依內政部頒之會議規範辦理。
九、校長得隨時召開臨時校務會議。
校務會議成員經二分之一以上連署時，校長亦應召開臨時校務會議。
十、議案全部或一部分，得經校務會議決議，成立小組研究後提交下次校務會議討論；或者
於校務會議之下成立委員會，依授權範圍處理議案。
十一、校務會議作成之決議，應於三日內送經校長簽署公告；送交業務單位執行。並以書面
通知家長會及教師會。七日內向全校教職員工說明校務會議決議情形並公告。
校務會議決議執行情形，應於下次會議時報告並公告。
十二、前述各項日數期間應扣除例假日，但寒暑假之上班日不在扣除範圍之內。
      定期會議（一月份及八月份）召開前三十日，應公告：本次會議的日期、時間、地點、
提案收受截止日的日期時間、及會議代表的姓名。
臨時校務會議不受前項之限制。
  

十三、校務會議之會議程序：
﹙一﹚主席報告（約十分鐘）
          確定出席人數及議程。
﹙二﹚報告事項（約二十分鐘，可配合書面行之）
1.報告上次會議決議案執行情形。﹙若無從略﹚
2.各委員會報告。﹙若無從略﹚
﹙三﹚討論事項（約二小時）
1.前會遺留之事項。﹙若無從略﹚
          2.本次會議預定討論事項。
﹙四﹚臨時動議（約三十分鐘）
  

十四、臨時動議須有出席代表四分之一（含以上）之附議方成立。
十五、本辦法未定事項，暫依台北市國民中小學校務會議實施要點之內容辦理。
十六、本辦法經校務會議通過，校長公佈後實施，修訂時亦同。
