臺北市福林國民小學教師會章程
第一章 總 則
第 一 條 本會定名為台北市福林國民小學教師會（以下簡稱本會）
第 二 條 本會為依據人民團體法及教師法設立之團體，非以營利為目的。
第 三 條 本會宗旨如左：
一、提昇教師專業地位。
二、維護教師應有尊嚴。
三、改善學校教育品質。
四、保障教師應有權益。
五、促進教師自主自律。
六、增進教師、行政、家長之間和諧關係。
第 四 條 本會會址設於台北市福林國民小學所在地。
第 五 條 本會之任務如左：
一、依法擬定本會教師自律公約。
二、維護本會教師專業自主與專業尊嚴，爭取並確保教師應有權利。
三、積極維護本校學生受教權益。
四、與學校協議教師聘約之內容。
五、依法選派代表參與教師聘任、申訴及其他校內外與教師有關之法定組織。
六、參與校內教育爭端之調解，研究並協助解決本校各項教有問題。
七、來助解決校內人事紛爭，提供會員必要之協助，保障會員合法權益。
八、促進教師各種進修與聯誼等活動。
九、增進與友會或其他團體之關係。
十、研議其他有關本會教師權益之事項。
第二章 會 員
第 六 條 本校專任、兼任及代理教師凡具教師資格者，均得申請加入本會為一般會員。
第 七 條 每年三月份、九月份可申請入會，申請人應親自填寫入會申請書，經理事會審查合格，並繳交入會費，始為正式會員。其餘不具會員資格之人士，得因贊助本會之經費或活動，經會員大會議決通過，成為本會贊助會員或榮譽會員。
第 八 條 如有左列各款情事之一者，經理事會審查確定後喪失加入會員資格：
一、犯罪經判決確定或通緝在案者。
二、無行為能力者。
第 九 條 會員具有左列狀況者，可由會員大會議決取消會籍：
一、與本校中止聘約關係者。
二、拒繳會費一年者。
三、主動宣告脫離本會者。
四、未盡本會會員之義務者。
五、違反本校教師自律公約者。
六、有妨害本會名譽之行為經查屬實者。
第 十 條 會員經取消會籍後，已繳納之各項費用不予退還。
第十一條 會員如有違背本會章程、決議及團體協約，致妨害團體信譽者，經監事會調查屬實，得經理監事聯席會議決議，按情節輕重分別給予勸告、警告、停權、罰款、除名等處分。惟除名處分應由監事會提交會員大會議決。
第十二條 本會會員享有左列之權利：
一、表決權。
二、選舉權、被選舉權及罷免權。
三、申訴權。
四、發言權。
五、享受本會所提供之各項服務。
六、其他應享受之權利。
前項一至三款之權利，不適用於榮譽會員與贊助會員。
第十三條 本會會員應盡左列之義務：
一、遵守本會章程。
二、擔任本會所指派之任務。
三、按時繳納本章程所規定之各項費用。
四、遵守會員大會各項決議。
五、參加本會活動及遵守團體協約之義務。
六、會員應盡之其他義務。
第三章 組   織
第十四條 本會以會員大會為最高權力機關。理事會為執行機關，並於大會閉會期間代行其職責。監事會為最高監察機關。
第十五條 本會理事會設理事九人，候補理事三人。監事會設監事三人，候補監事一人。由會員大會無記名投票選舉之。
選舉採限制連記法。限制額不得超過應選額之一半。
委託出席不得超過親自出席者之三分之一（會員因故不能出席，得委託其他會員投票。每位會員受託名額至多一名。委託者應出具委託書。）
第十六條 本會理事、監事任期為一年，連選得連任。候補理事、監事遞補時，以補足原任期為限。
第十七條 本會理事會由理事組織之，互選產生會長一人，副會長一人。監事會由監事組織之，互選產生常務監事一人
第十八條 校長及主任不得兼任會長、副會長、常務監事等職務。
第十九條 校長及主任不得代表教師會參與教師評議委員會。
第二十條 會長、副會長、常務監事任期為一年，連選得連任，但會長之連任以一次為限。
第卄一條 本會理事、監事及一切幹部均為無給職。
第卄二條 理事會為推展業務，設總務、會計、公關、編輯、活動、行政、研究等組，得邀請會員共同參與。
如有業務需要，經理監事聯席會同意，得增減組別，或設特別委員會，並聘請顧問若干名。
理事會經大會同意後，得研議聘請律師充當本會常任法律顧問。大會得授權理事會處理與律師之間約聘事宜。
前項約聘所訂契約不得違反本會章程所規定事項。
第四章 職 權
第卄三條 會員大會職權如左：
一、修訂章程。
二、會員入會之追認。
三、會員除名之決議。
四、選舉罷免理、監事。
五、經費收支、預算及決算之審核、議決與追認。
六、本會建議案之議決。
七、聽取並審查理、監事之工作報告。
八、核定本會工作方針及任務。
九、議決本會之解散及清算事宜。
十、其他重要事項之議決。
第卄四條 理事之職權如左：
一、處理本會一切事務。
二、執行會員大會之決議案。
三、審核會員入會、退會。
四、擬訂工作計劃、籌措經費，並編撰工作報告及編訂經費預算。
五、辦理監事會移付事項。
六、處理會員之建議及委託事項。
七、負責本會宣傳、協商等外事事宜。
八、選舉會長及副會長。
第卄五條 監事之職權如左：
一、稽核本會經費之收支賬目及其他有關財務事項。
二、監察理事會執行大會決議之情形及各項會務推展之狀況。
第卄六條 會長之職權如左：
一、綜理日常會務。
二、對外代表本會。
三、執行理事會之決議。
四、召集理事會、會員大會，並為會議主席。副會長日常輔佐會長處理會務，並於會長出缺時，代理會長職務。
第卄七條 常務監事召集監事會。
第五章 會 議
第卄八條 會員大會每年九月召開一次，由會長召集之。但如有五分之一以上之會員連署，或理、監事聯席會議認為有必要，並由該會半數以上之決議時，得召開臨時會員大會。
第卄九條 理事會每月由會長召集一次。但如有三分之一以上之理事認為有必要時，得召開臨時理事會。
第 卅 條 監事會每月由常務監事召集一次。
第卅一條 理監事會議得合併召開聯席會議，並互推一人為主席。
第卅二條 理監事應親自出席理、監事會，不得缺席，連續兩次無故不到或累計五次未出席者，視其為自動辭職，由候補理、監事依序遞補之。後補理、監事不足時、由理、監事協商會員代理之。
第卅三條 下列事項之決議，應經會員大會以會員三分之二以上出席，出席會員三分之二以上同意才能生效：
一、章程之制定與修訂。
二、會員之除名。
三、理監事之罷免。
四、本會財產之處分。
五、本會之解散。
六、其他與會員權利、義務有關之重大事項。
第卅四條 除第卅三條之規定外，本會會員大會、理事會及監事會之決議、應以二分之一上出席，出席人員過半數之同意為之。
第六章 經 費
第卅五條 本會經費來源如左：
一、會員入會費。
二、會員年費。
三、學校或政府補助。
四、其他合法之收入。
五、以上收入之孳息。
第卅六條 本會會員入會費，每人新台幣貳佰元整，放入會時一次繳清。
第卅七條 本會會員應於每年九月卅日前繳交年費新台幣壹千元整。
第卅八條 本會財產收支、預算及決算等情形，應秉公開原則，得隨時接受會員查詢。
第卅九條 本會工作計劃及會計年度，自九月一日起至翌年八月卅一日。
第七章 附 則
第四一條 本韋程未規定事宜，悉依有關法令規定辦理。
第四二條 本章程經會員大會通過後，報請主管機關核備後施行，修正時亦同。
