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南 湖 高 中
日常老和尚曾說 :「教育是人類升沉的樞紐，其中的關鍵是老師。」所以為老師們營造健康、

快樂的教學環境，就成為南湖高中教師會積極推展會務的努力方向，希望全體員工生都能因為教師

會的存在而快樂。是故，我們以健康、快樂為兩大運作主軸。

在健康軸線上，基於身安、心安的概念，

一方面發展運動社群，希望老師們能透由運

動，彼此關照，保持健康。另一方面，在特

殊節日舉辦全校教職員工歡聚大會，號召大

家一起在家政教室大顯神通，藉由籌辦的過

程，聯繫同事情誼也加深了解中國固有的飲

食文化，諸如校慶園遊會擺攤、教師節餐敘、

冬令煮湯圓、寒食節潤餅製作研習等等，教

師會帶動老師們共創許多溫馨美好的回憶。

在快樂軸線上，基於教師專業尊嚴，為

全校師生創造優質教

育環境，教師會號召

所有老師積極動員，

大家一起傳遞關愛給

學生，希望讓學生得

到幸福、得到支撐。

所以，我們特別為學

生們舉辦三大活動。

一、佈置經典教育走

廊，希望學生在做人

處事上皆有智慧相

伴。二、串聯任課教

師群共寫祝福卡片，讓學生得到所有老師的祝

福。三、高三點燈祈願大典，幫助學生確認目

標、珍惜光陰積極進取。

教師會是專業的象徵，是能凝聚教師力

量發揮強大效能的組織，我們很幸運能在台北

市教師會的教導之中學習、進步，展現團隊的

力量為教育奉獻心力，感恩臺北市教師會提供

學校教師會許多的增能學習機會，讓我們得以

服務基層老師，共創美好的校園文化。再次感

恩市教師會的評審團，給予我們這個榮耀，一

切都是仰賴大家的引導，南湖高中教師會謝謝

大家 !
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